
Detalhamento dos Indicadores e Metas

Indicador Índice de aprimoramento da gestão de pessoas (IE-012) 

Objetivo estratégico Aprimorar a gestão de pessoas 

Peso Peso no Objetivo Estratégico: 100 Peso no Índice de Desempenho Institucional: 10 

 

Indicador detalhado no Plano Estratégico de Gestão de Pessoas. 
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